COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat

NUmero de Folio: 2002202212327502

8X3ZNaZWL7 - 1ZC7WC3am3 - CTG31VXPa7 - TUEESTVdX9 - WILV1ImhY12 - 3AXPMah2d0 - hYmAGXPMakK - h039XVhA3

Identificacién del Empleador: Empresa
Nombre o Razén Social RUT
INVERSIONES SAN MARTINO LIMITADA 76.022.934-2
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
DOCTOR AMADOR NEGHME 03639 Depto. 24 LA PINTANA SANTIAGO Region Metropolitana 7594639
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Codigo Actividad Econémica N° Trab. Dependientes

SERGIO OSVALDO GRITTI BRAVO 10.899.407-K NO 410010 2

ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS

Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDO. PENSIONES

del mes 0

Periodo 12/2022 Retroactivo I:I Hasta I:I NUMERO AFILIADOS APVC

Ley 19553 I:I Fecha Pago 11/01/2023 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS Iil

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).

FONDO DE PENSIONES TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

RenlaIngonile__ - 485500 PTEQAHAROS NFORMADS
Caotizacion Obligatoria 0

Sequro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 7.538| RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Cotizacién Voluntaria (APVI) 0| | FONDO DE CESANTIA

IDepodsito Convenido 0! |Cotizacién Afiliados 0
Depdsito en Cuenta de Ahorro 0| [Cotizacién Empleador 11.748
Aportes de Indemnizacién Sustitutiva 0| [TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 11.748
Cotizacién por Trabajos Pesados 0 — P -

AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC) 5 o 290

APV Colectivo Empleador 0 bl 11/01/2023

APV Colectivo Trabajador 0 Esteba S&E-Ll’! R 5:48 PM

AFILIADO VOLUNTARIO EErerte General PREVIRED

Monto Capitalizacién Voluntaria 0

Monto Ahorro Voluntario 0

TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 7.538




DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

Pago Electrénico Periodo de Remuneraciones: 12/2022 NUmero de Folio: 2002202212327502
AFP Habitat 11/01/2023
5:48 PM
PREVIRED
8X3ZNaZWL7 - 1ZC7WC3am3 - CTG31VXPa7 - TUEESTVdX9 - WILV1ImhY12 - 3AXPMah2d0 - hYmAGXPMaK - h039XVhA3
Identificacion del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantia Movimiento de Personal
RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneracién Cotizacion SIS Cotizacion N° Contrato Deposito Dep. en Cta. | Remuneracion Cotizacién Cotizacion Cod. Fecha Inicio Fecha
Imponible Obligatoria Voluntaria APVI Convenido Ahorro Imponible Afiliado Empleador Término
(APVI)
7.946.437-6 | Seguel Romero Bernardo Omar 0 0 7.538 0 0 0 489.500 0 11.748 3 01/12/2022 31/12/2022
TOTALES GENERALES 0 0 7.538 0 0 0 489.500 0 11.748

Descripcién de Cédigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesacion de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporacion en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformacién del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidacién premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensién Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensién Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reduccién de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Caja de Compensacion Los Andes

8X3L9UN1L7 - gOEIWC3am7 - CTG31VXPa7 - TUEE8TVT27 - 1HTdL1mhY8 - 13AXPMah23 - dhYmAGXPMK - ah039XVhA41

NUmero de Folio: 2061202212119844

Identificacién del Empleador: Empresa

Nombre o Razén Social Adherido a Mutual RUT Cadigo Act. Econom.
INVERSIONES SAN MARTINO LIMITADA Sl 76.022.934-2 410010
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
DOCTOR AMADOR NEGHME 03639 Depto. 24 LA PINTANA SANTIAGO Regién Metropolitana 7594639
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal
SERGIO OSVALDO GRITTI BRAVO 10.899.407-K NO
Resumen de Cotizaciones, Rebajas y Reintegros Antecedentes Generales
Detalle Valores($) Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta
COTIZACION NO AFILIADOS A ISAPRE 193.545 X
ASIGNACION FAMILIAR 0
ASIGNACION FAMILIAR RETROACTIVA 0 Periodo Codigo Participante
REINTEGROS DE ASIGNACION FAMILIAR 0 Diciembre 2022
COTIZACION - REBAJAS 193.545 N° de Afiliados Informados N° de Declaracion
5
Resumen de Productos
CREDITOS PERSONALES 142,577 Pago Electrénico
CONVENIOS DENTALES 0 — 11/01/2023
LEASING 0 i i 5:48 PM
SEGUROS DE VIDA 0 Ly il PREVIRED
OTROS 0 Esteba SEELI’! R
TOTAL PRODUCTOS 142.577 EErerte General
TOTAL A PAGAR A La Caja de Compensacion Los Andes 336.122

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).



DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Pago Electrénico Periodo de Remuneraciones: 12/2022 NUmero de Folio: 2061202212119844

Caja de Compensacion Los Andes 11/01/2023
5:48 PM
PREVIRED

8X3L9UNI1L7 - gOEIWC3am7 - CTG31VXPa7 - TUEESTVT27 - 1HTdL1mhY8 - 13AXPMah23
- dhYmAGXPMK - ah039XVhA41

Monto Remuneraciones Imponibles Asignaciones Familiares Movimiento de Personal
Identificacién del Trabajador . No Afiliados a Isapre Cantidad de Cargas
RUT Nombre Afiliado Af:lslgg?es a Remuneracion Cotizacion Dias Sim. | Invl. | Mat. [ Monto Asig. | Cod. Tramo | Pago A.F. |Reintegro Asig. Fam.| Cod. | Fecha Inicio | Fecha Término Rut. Ent. Pag.
6,45% Trab. Fam. Retroactiva Subs.

17.400.330-0 Bravo Matus Maicool humberto 0 0 0 0 0 0 0 0 D 0 0 4 28/12/2022 28/12/2022
17.400.330-0 Bravo Matus Maicool humberto 0 0 0 0 0 0 0 0 D 0 0 3 13/12/2022 27/12/2022
17.400.330-0 Bravo Matus Maicool humberto 0 200.000 12.900 12 0 0 0 0 D 0 0 2 28/12/2022
18.866.653-1 Cerda Riguelme Jean carlos 0 0 0 0 0 0 0 0 D 0 0 3 01/12/2022 31/12/2022
13.693.226-8 FERNANDEZ PEDRAZA JAIME PATRICIO 0 500.625 32.290 10 0 0 0 0 D 0 0 2 10/12/2022
15.600.102-3 SALDANA MALDONADO HERALDO EMIR 0 2.300.083 148.355 30 0 0 0 0 D 0 0 5

7.946.437-6 Seguel Romero Bernardo Omar 0 0 0 0 0 0 0 0 D 0 0 3 01/12/2022 31/12/2022

TOTALES GENERALES $0 $3.000.708 $193.545 0 0 0 $0 $0 $0

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)
Movimientos de Personal: 1. Contrataciones 2. Retiros 3. Subsidios 4. Permiso sin goce de sueldo 5. Remuneraciones 12. Reliquidacién premio o bono posterior al finiquito 13. Suspensién Contrato acto de autoridad (Ley 21.227) 14. Suspensién Contrato por pacto (Ley N°21.227) 15.
Reduccién de Jornada (Ley N°21.227)




DETALLE DE PAGO DE OTRAS PRESTACIONES

Pago Electrénico Periodo de Remuneraciones: 12/2022 NUmero de Folio: 2061202212119844
Caja de Compensacion Los Andes 11/01/2023
5:48 PM

PREVIRED

8X3L9UNI1L7 - gOEIWC3am7 - CTG31VXPa7 - TUEESTVT27 - 1HTdL1mhY8 - 13AXPMah23
- dhYmAGXPMK - ah039XVhA41

Identificacion del Empleador

Nombre o0 Razén Social: | INVERSIONES SAN MARTINO LIMITADA RUT:

76.022.934-2
Identificacion del Trabajador
RUT Nombre Afiliado Créditos Personales Convenios Dentales Leasing Seguros de Vida Otros
18.866.653-1 Cerda Riguelme Jean carlos 133.989 0 0 0 0
7.946.437-6 Seguel Romero Bernardo Omar 8.588 0 0 0 0
TOTALES ACUMULADOS $ 142.577 $0 0 0 0

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



- Gobierno
..p% de Chile .
PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES " el
Fonasa
8X30HUBUP4 - LOPAWC3am0 - CTG31VXPa7 - TUEE8TVHGO - WGWO01mhY18 - 3AXPMah2d0 - hYmAGXPMaK - h039XVhAK | NUMERO DE SERIE: 2017221200930336

[ad TIPO DE PAGO Declaracién y Pago Declaracion y No Pago Pago Declaracién Anterior Pago Parcial de Declaracion
x v Pag yNopago [ ] pag [ pe []

TIPO DE EMPLEADOR Empleador General Empleador Publico |:| Entidad Pagadora de Subsidios |:|

Trabajador Independiente |:| Empleador Casa Particular |:| Independiente TGR |:|

SECCION A: Identificacién del Ente Pagador

Razon Social o Nombre: INVERSIONES SAN MARTINO LIMITADA

R.U.T: 76.022.934-2

Direccién: DOCTOR AMADOR NEGHME N°: 03639 Depto: Depto. 24
Comuna: LA PINTANA Ciudad: SANTIAGO Region: Regién Metropolitana
Teléfono: 7594639 Casilla: Correo electrénico: svasquez@inversionessm.cl

Codigo Actividad Econémica: 410010

Nombre Repr. Legal: SERGIO OSVALDO GRITTI BRAVO

IDENTIFICACION DEL ENTE PAGAD

R.U.T. Repr. Legal:10.899.407-K

Nombre Caja Compensacion: Los Andes

N° de Afiliados
N° de Lineas de Detalles

N° Hojas Anexas

g [TOTAL REMUNERACION IMPONIBLE DECLARADA ENS$ | 3.000.708| | Tasa de Cotizacion | | % | X | 0.55%
2 PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACION LEGAL

3 REMUNERACION GRATIFICACION LEGAL [ ] RETROACTIVO[ ] | Modalidad de Pago [ x | etectronico | | Mixto
a) La2 | 2002 | | || L] || L] L] |

a Mes  Afio Mes Afio | Mes Afo Mes Afio | Mes Afo

% DESDE HASTA DESDE HASTA . Pago Electrénico
) o

o et 11/01/2023
N COTIZACIONES Estehan o - 5:48 PM

e} Cotiz. Legal + [16.505 G-EI'EI'%E General PREVIRED

3 Reajuste + |0

o Interés + [0

z

~9 Multas + |0

Q SUB TOTAL FONASA = |16.505

o

<

d Compensacion Asignacion Familiar - |0 |

w

a)

W MONTO PAGADO = |16.505 |

z

Ll

=

)

%)

Ll

o

Planilla juridicamente vélida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



Gobierno
de Chile

A4

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES FO”GSG

8X30HUBUP4 - LOPAWC3am0 - CTG31VXPa7 - TUEES8TVHGO - WGWO01mhY18 - 3AXPMah2d0 - hYmAGXPMaK - h039XVhAK

ANEXOS DE DETALLE NUMERO DE SERIE: 2017221200930336
RAZON SOCIAL O NOMBRE INVERSIONES SAN MARTINO LIMITADA
RUT 76.022.934-2 PERIODO DE REMUNERACION 12 2022
MES ANO
ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal
N° R.UTC.L Dias Entidad REMUNERACION [ COTIZACION 7% FECHA INICIO FECHA TERMINO
Ci Dig. " Trabajad P Fei | IMPONIBLE 60.55% EN $ * - — - —
( \(/)Srmlg Apellido Paterno Materno Nombres rabajados (IFr’eSVI—SK)Sg) PDEE'\‘&AOQ‘A%EEEW; COD MOV DiA VIES ANO DiA VIES e
1 17.400.330-0 | Bravo Matus Maicool humberto 0 AFP 0 0 11 28 12 2022 28 12 2022
2 17.400.330-0 | Bravo Matus Maicool humberto 0 AFP 0 0 3 13 12 2022 27 12 2022
3 17.400.330-0 | Bravo Matus Maicool humberto 12 AFP 200.000 1.100 2 28 12 2022
4 18.866.653-1 | Cerda Riquelme Jean carlos 0 AFP 0 0 3 01 12 2022 31 12 2022
5 13.693.226-8 | FERNANDEZ PEDRAZA JAIME PATRICIO 10 AFP 500.625 2.754 2 10 12 2022
6 15.600.102-3 | SALDANA MALDONADO HERALDO EMIR 30 AFP 2.300.083 12.651 0
7 7.946.437-6_| Seguel Romero Bernardo Omar 0 AFP 0 0 3 01 12 2022 31 12 2022
* CODIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
P 0 |Sin Movimientos en el Mes | 8 [Cambio Contrato plazo fijo
TOTAL PAGINA 3.000.708 16.505 a plazo indefinido
1 |Contratacién a plazo 9 | Trabajador Part-Time
TOTAL ACUMULADO 3.000.708 16.505 indefinido
Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001) 2 | Cese relacion laboral 11 | Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 | Subsidios(Licencia médica) | 12 | Reliquidacién, Premio o
Bono posterior al finiquito

4 [Permiso Sin Goce de 13 | Suspensién Contrato acto
Sueldos de autoridad (Ley 21.227)
P 5 | Incorporacién al lugar de 14 | Suspension Contrato por
Pago Electronico trabajo pacto (Ley N°21.227)
11/01/2023 6 |Accidentes del trabajo 15 | Reduccién de Jornada (Ley
5:48 PM N°21.227)

7 | Contratacion a plazo fijo

PREVIRED

Paginaldel



COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo

NUmero de Folio: 2009202212381470

8X30WXYKCO - 5TZMWC3am8 - CTG31VXPa7 - TUEE8TVK4K - 1CEeY1mhY5 - 13AXPMah23 - dhYmAGXPMK - ah039XVhA4K

Identificacién del Empleador: Empresa
Nombre o Razén Social RUT
INVERSIONES SAN MARTINO LIMITADA 76.022.934-2
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
DOCTOR AMADOR NEGHME 03639 Depto. 24 LA PINTANA SANTIAGO Region Metropolitana 7594639
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Codigo Actividad Econémica N° Trab. Dependientes

SERGIO OSVALDO GRITTI BRAVO 10.899.407-K NO 410010 2

ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS

Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDO. PENSIONES

del mes 500.625

Periodo 12/2022 Retroactivo I:I Hasta I:I NUMERO AFILIADOS APVC

Ley 19553 I:I Fecha Pago 11/01/2023 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS Iil

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

FONDO DE PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

Sequro Invalidez y Sobrevivencia (SIS)

bl b et 500425 PTEQAHAROS NFORMADS
Cotizacién Obligatoria 52.966 -
7.710| RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Cotizacién Voluntaria (APVI)

FONDO DE CESANTIA

Depésito Convenido

Depésito en Cuenta de Ahorro

Aportes de Indemnizacién Sustitutiva

Cotizacién por Trabajos Pesados

AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)

APV Colectivo Empleador

APV Colectivo Trabajador

AFILIADO VOLUNTARIO

Monto Capitalizacién Voluntaria

Monto Ahorro Voluntario

0
0| [Cotizacién Afiliados 0
0| |Cotizacion Empleador 15.019
0| [TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.019
0 — -
o M Pago Electrénico
0 e 11/01/2023
0 Exkehar Seguea K. 5:48 PM
GeErente Géneral PREVIRED
0
0
60.676

TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).




DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

Pago Electrénico Periodo de Remuneraciones: 12/2022 NUmero de Folio: 2009202212381470
AFP Modelo 11/01/2023
5:48 PM
PREVIRED
8X30WXYKCO - 5TZMWC3am8 - CTG31VXPa7 - TUEE8TVK4K - 1CEeY1mhY5 - 13AXPMah23 - dhYmAGXPMK - ah039XVhA4K
Identificacion del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantia Movimiento de Personal
RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneracién Cotizacion SIS Cotizacion N° Contrato Deposito Dep. en Cta. | Remuneracion Cotizacién Cotizacion Cod. Fecha Inicio Fecha
Imponible Obligatoria Voluntaria APVI Convenido Ahorro Imponible Afiliado Empleador Término
(APVI)
13.693.226-8 | FERNANDEZ PEDRAZA JAIME PATRICIO 500.625 52.966 7.710 0 0 0 500.625 0 15.019 2 10/12/2022
TOTALES GENERALES 500.625 52.966 7.710 0 0 0 500.625 0 15.019

Descripcién de Cédigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesacion de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporacion en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformacién del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidacién premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensién Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensién Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reduccién de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




Mutual de Seguridad CChC

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

8X381LMgTK - ag9UWC3am6 - CTG31VXPa7 - TUEESTVYPK - W80A1mhY12 - 3AXPMah2d0 - hYmAGXPMaK - h039XVhA5

NUmero de Folio: 2081202212163156

Identificacién del Empleador: Empresa

Nombre o Razén Social Email RUT Cadigo Act. Econom.
INVERSIONES SAN MARTINO LIMITADA svasquez@inversionessm.cl 76.022.934-2 410010
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
DOCTOR AMADOR NEGHME 03639 Depto. 24 LA PINTANA SANTIAGO Regién Metropolitana 7594639
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal
SERGIO OSVALDO GRITTI BRAVO 10.899.407-K NO
Resumen de Cotizaciones, Depoésitos y Aportes Antecedentes Generales
Detalle Porcentaje Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta
TASA COTIZACION 0,93% X
Detalle Valores($) Periodo N° Contrato
TOTAL REMUNERACIONES 4.803.208 Diciembre 2022
TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 28.448 N° de Afiliados Informados N° de Declaracion
5
. Pago Electrénico
o
P 11/01/2023
- ; 5:48 PM
Esteba SEELI'! R.
Gerente Géneral PREVIRED

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).




Mutual de Seguridad CCh

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Pago Electrénico

11/01/2023
5:48 PM

PREVIRED

8X381LMgTK - ag9UWC3am6 - CTG31VXPa7 - TUEE8TVYPK - W80A1mhY12 - 3AXPMah2d0 -

hYmAGXPMaK - h039XVhA5

Periodo de Remuneraciones: 12/2022

Numero de Folio: 2081202212163156

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneracion Cotizacion Movimien}o Fecha Inicio Fecha Termino
Personal

17.400.330-0 Bravo Matus Maicool humberto 0 0 6 28/12/2022 28/12/2022
17.400.330-0 Bravo Matus Maicool humberto 0 0 2 13/12/2022 27/12/2022
17.400.330-0 Bravo Matus Maicool humberto 400.000 1.920 1 28/12/2022
18.866.653-1 Cerda Riguelme Jean carlos 1.113.000 334 2 01/12/2022 31/12/2022
13.693.226-8 FERNANDEZ PEDRAZA JAIME PATRICIO 500.625 4.656 1 10/12/2022
15.600.102-3 SALDANA MALDONADO HERALDO EMIR 2.300.083 21.391 0

7.946.437-6 Seguel Romero Bernardo Omar 489.500 147 2 01/12/2022 31/12/2022

Descripcién de Cédigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente comun; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 5: Permiso sin goce de sueldo; 6: Otros; 13: Suspensién Contrato acto de
autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensién Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reduccién de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relacién Laboral.

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Capital

NUmero de Folio: 2008202212308264

8X30C7K3Z4 - AeETWC3am1 - CTG31VXPa7 - TUEESTVPKY - 1CP2K1mhY7 - 13AXPMah23 - dhYmAGXPMK - ah039XVhA45

Identificacién del Empleador: Empresa
Nombre o Razén Social RUT
INVERSIONES SAN MARTINO LIMITADA 76.022.934-2
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
DOCTOR AMADOR NEGHME 03639 Depto. 24 LA PINTANA SANTIAGO Region Metropolitana 7594639
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Codigo Actividad Econémica N° Trab. Dependientes

SERGIO OSVALDO GRITTI BRAVO 10.899.407-K NO 410010 2

ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS

Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDO. PENSIONES

del mes 200.000

Periodo 12/2022 Retroactivo I:I Hasta I:I NUMERO AFILIADOS APVC

Ley 19553 I:I Fecha Pago 11/01/2023 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS Iil

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

FONDO DE PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

Sequro Invalidez y Sobrevivencia (SIS)

Renta Imponible 200.000 1.513.000 E‘SglEgEos QEI_:__llf\\DOS INFORMADOS
Cotizacién Obligatoria 22.880 -
23.300 RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Cotizacién Voluntaria (APVI)

FONDO DE CESANTIA

Depésito Convenido

Depésito en Cuenta de Ahorro

Aportes de Indemnizacién Sustitutiva

Cotizacién por Trabajos Pesados

AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)

APV Colectivo Empleador

APV Colectivo Trabajador

AFILIADO VOLUNTARIO

Monto Capitalizacién Voluntaria

Monto Ahorro Voluntario

0
0| [Cotizacién Afiliados 1.200
0| |Cotizacion Empleador 36.312
Ol [TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 37.512
. r J__'.a" i Pago Electrénico
4 e
) Y 11/01/2023
- ; 5:48 PM
0 Esteba Segu.ra F.
GeErente Géneral PREVIRED
0
0
46.180

TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Capital

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).



DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

Pago Electrénico Periodo de Remuneraciones: 12/2022 NUmero de Folio: 2008202212308264
AFP Capital 11/01/2023
5:48 PM

PREVIRED
8X30C7K3Z4 - AeETWC3am1l - CTG31VXPa7 - TUEE8STVPK7 - 1CP2K1mhY7 - 13AXPMah23 - dhYmAGXPMK - ah039XVhA45
Identificacion del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantia Movimiento de Personal
RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneracién Cotizacion SIS Cotizacion N° Contrato Deposito Dep. en Cta. | Remuneracion Cotizacién Cotizacion Cod. Fecha Inicio Fecha
Imponible Obligatoria Voluntaria APVI Convenido Ahorro Imponible Afiliado Empleador Término
(APVI)
17.400.330-0 | Bravo Matus Maicool humberto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 28/12/2022 | 28/12/2022
17.400.330-0 | Bravo Matus Maicool humberto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 13/12/2022 27/12/2022
17.400.330-0 | Bravo Matus Maicool humberto 200.000 22.880 6.160 0 0 0 400.000 1.200 9.600 2 28/12/2022
18.866.653-1 | Cerda Riguelme Jean carlos 0 0 17.140 0 0 0 1.113.000 0 26.712 3 01/12/2022 | 31/12/2022
TOTALES GENERALES 200.000 22.880 23.300 0 0 0 1.513.000 1.200 36.312

Descripcion de Cédigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciacion de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesacion de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporacion en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformacién del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidacién premio o bono
posterior al finiquito; 13: Suspensién Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspension Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reduccién de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Provida

NUmero de Folio: 2005202212479831

8X3Za2CC03 - dZL2WC3am6 - CTG31VXPa7 - TUEE8TVge4 - 1Xdhd1mhY9 - 13AXPMah23 - dhYmAGXPMK - ah039XVhA49

Identificacién del Empleador: Empresa
Nombre o Razén Social RUT
INVERSIONES SAN MARTINO LIMITADA 76.022.934-2
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
DOCTOR AMADOR NEGHME 03639 Depto. 24 LA PINTANA SANTIAGO Region Metropolitana 7594639
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Codigo Actividad Econémica N° Trab. Dependientes

SERGIO OSVALDO GRITTI BRAVO 10.899.407-K NO 410010 2

ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS

Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDO. PENSIONES

del mes 2.300.083

Periodo 12/2022 Retroactivo I:I Hasta I:I NUMERO AFILIADOS APVC

Ley 19553 I:I Fecha Pago 11/01/2023 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS Iil

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

FONDO DE PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

Sequro Invalidez y Sobrevivencia (SIS)

Renta Imponible 2.300.083 2.300.083 E‘SglEgEos QEI_:__llf\\DOS INFORMADOS
Cotizacién Obligatoria 263.360 -
35.421| RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Cotizacién Voluntaria (APVI)

FONDO DE CESANTIA

Depésito Convenido

Depésito en Cuenta de Ahorro

Aportes de Indemnizacién Sustitutiva

Cotizacién por Trabajos Pesados

AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)

APV Colectivo Empleador

APV Colectivo Trabajador

AFILIADO VOLUNTARIO

Monto Capitalizacién Voluntaria

Monto Ahorro Voluntario

0
0| [Cotizacién Afiliados 13.800
0| |Cotizacion Empleador 55.202
0| |TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 69.002
0 — -
o L Pago Electrénico
4 e
0 R 11/01/2023
- . 5:48 PM
0 Esteba Segu.ra F.
Gerente Génaral PREVIRED
0
0
298.781

TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Provida

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001).



DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

Pago Electrénico Periodo de Remuneraciones: 12/2022 NUmero de Folio: 2005202212479831
AFP Provida 11/01/2023
5:48 PM
PREVIRED
8X3Za2CCO03 - dZL2WC3am6 - CTG31VXPa7 - TUEE8TVge4 - 1Xdhd1mhY9 - 13AXPMah23 - dhYmAGXPMK - ah039XVhA49
Identificacion del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantia Movimiento de Personal
RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneracién Cotizacion SIS Cotizacion N° Contrato Deposito Dep. en Cta. | Remuneracion Cotizacién Cotizacion Cod. Fecha Inicio Fecha
Imponible Obligatoria Voluntaria APVI Convenido Ahorro Imponible Afiliado Empleador Término
(APVI)
15.600.102-3 | SALDANA MALDONADO HERALDO EMIR 2.300.083 263.360 35.421 0 0 0 2.300.083 13.800 55.202 0
TOTALES GENERALES 2.300.083 263.360 35.421 0 0 0 2.300.083 13.800 55.202

Descripcién de Cédigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesacion de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporacion en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformacién del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidacién premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensién Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensién Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reduccién de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




