Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9

Trabajador(a): BERNABE DEL CARMEN CISTERNAS CARVAJAL RUT: 7.941.864-1
Fecha y hora de certificacién DT: 21/02/2024 12:06:18 hrs.

Péagina 1 de 2

Folio: 9000/2024/1997440

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 13/02/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electronico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)", y don(fia) BERNABE DEL CARMEN CISTERNAS
CARVAJAL, cédula de identidad N° 7.941.864-1, domiciliado en CONDOMINIO BELLAVISTA PASAJE DON GONZALO, 67, comuna de
VALPARAISO, REGION VALPARAISO, correo electronico bernabecisternas81@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el
presente finiquito de contrato de trabajo que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 05/09/2023 hasta el 30/12/2023, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 4: vencimiento del plazo convenido del Cédigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
140.103, segun la liquidacién que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 8,83
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 139.254
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 0
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 139.254

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 139.254
REAJUSTES E INTERESES: $ 849

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 140.103




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9

Trabajador(a): BERNABE DEL CARMEN CISTERNAS CARVAJAL RUT: 7.941.864-1
Fecha y hora de certificacién DT: 21/02/2024 12:06:18 hrs.
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Folio: 9000/2024/1997440

TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
7941864 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

SEXTO: Conforme a lo dispuesto en el inciso octavo del articulo 177 del Codigo del Trabajo, se deja constancia que si el ex Empleador(a) no ha
efectuado el pago integro de las cotizaciones previsionales del ex Trabajador(a) no producira el efecto de poner término al contrato de trabajo.

BERNABE DEL CARMEN CISTERNAS CARVAJAL INVERSIONES CGL LIMITADA
7.941.864-1 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electrénico de la
Direccién del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccion del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): CESAR ANTONIO MORENO URRUTIA RUT: 13.143.234-8
Fecha y hora de certificacién DT: 19/01/2024 14:06:21 hrs.

Péagina 1 de 2

Folio: 9000/2024/1917038

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 15/01/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electronico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)”, y don(fia) CESAR ANTONIO MORENO URRUTIA, cédula de
identidad N° 13.143.234-8, domiciliado en SAN CARLOS PUREN AV BIOBIO CASA, 4, comuna de LOS ANGELES, REGION DEL BIO BIO, correo
electronico CESARANTONIOMORENOURRUTIA@GMAIL.COM, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato
de trabajo que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 04/09/2023 hasta el 30/12/2023, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 4: vencimiento del plazo convenido del Cédigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
159.354, segun la liquidacién que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 8,88
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 159.354
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 0
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 159.354

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 159.354
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 159.354




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): CESAR ANTONIO MORENO URRUTIA RUT: 13.143.234-8
Fecha y hora de certificacion DT: 19/01/2024 14:06:21 hrs.
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TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
13143234 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

SEXTO: Conforme a lo dispuesto en el inciso octavo del articulo 177 del Codigo del Trabajo, se deja constancia que si el ex Empleador(a) no ha
efectuado el pago integro de las cotizaciones previsionales del ex Trabajador(a) no producira el efecto de poner término al contrato de trabajo.

CESAR ANTONIO MORENO URRUTIA INVERSIONES CGL LIMITADA
13.143.234-8 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electrénico de la
Direccién del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccion del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): HERMO HERNALDO PARRA NAVARRETE RUT: 19.716.707-6
Fecha y hora de certificacién DT: 19/01/2024 15:12:29 hrs.

Péagina 1 de 2

Folio: 9000/2024/1916938

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 15/01/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electrénico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)”, y don(fia) HERMO HERNALDO PARRA NAVARRETE,
cédula de identidad N° 19.716.707-6, domiciliado en PARCELA SECTOR HUASO CHILENO, P4, comuna de LOS ANGELES, REGION DEL BIO
B1O, correo electrénico 44844479%hermopaulina@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato de
trabajo que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 21/09/2023 hasta el 30/12/2023, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 4: vencimiento del plazo convenido del Cédigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
146.416, segun la liquidacion que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 8,17
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 146.416
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 0
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 146.416

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 146.416
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 146.416




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): HERMO HERNALDO PARRA NAVARRETE RUT: 19.716.707-6
Fecha y hora de certificacién DT: 19/01/2024 15:12:29 hrs.
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TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
19716707 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

SEXTO: Conforme a lo dispuesto en el inciso octavo del articulo 177 del Codigo del Trabajo, se deja constancia que si el ex Empleador(a) no ha
efectuado el pago integro de las cotizaciones previsionales del ex Trabajador(a) no producira el efecto de poner término al contrato de trabajo.

HERMO HERNALDO PARRA NAVARRETE INVERSIONES CGL LIMITADA
19.716.707-6 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electrénico de la
Direccién del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccion del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): JUAN HERMO PARRA HERRERA RUT: 12.327.180-7
Fecha y hora de certificacién DT: 19/01/2024 13:51:52 hrs.

Péagina 1 de 2
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FINIQUITO LABORAL

Con fecha 15/01/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electronico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)", y don(fia) JUAN HERMO PARRA HERRERA, cédula de
identidad N° 12.327.180-7, domiciliado en SAN CARLOS CALLE ANDRES MATERNE CASA, 124, comuna de LOS ANGELES, REGION DEL BIO
BI1O, correo electronico juan27parra73@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato de trabajo que
consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 04/09/2023 hasta el 30/12/2023, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 4: vencimiento del plazo convenido del Cédigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
159.706, segun la liquidacion que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 8,88
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 159.706
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 0
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 159.706

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 159.706
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 159.706




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): JUAN HERMO PARRA HERRERA RUT: 12.327.180-7
Fecha y hora de certificacién DT: 19/01/2024 13:51:52 hrs.
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TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
12327180 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

SEXTO: Conforme a lo dispuesto en el inciso octavo del articulo 177 del Codigo del Trabajo, se deja constancia que si el ex Empleador(a) no ha
efectuado el pago integro de las cotizaciones previsionales del ex Trabajador(a) no producira el efecto de poner término al contrato de trabajo.

JUAN HERMO PARRA HERRERA INVERSIONES CGL LIMITADA
12.327.180-7 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electrénico de la
Direccién del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccion del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): LUIS SEBASTIAN CASTILLO CASTILLO RUT: 17.387.995-4
Fecha y hora de certificacién DT: 19/01/2024 14:06:30 hrs.
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Folio: 9000/2024/1917113

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 15/01/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electrénico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)", y don(fia) LUIS SEBASTIAN CASTILLO CASTILLO, cédula
de identidad N° 17.387.995-4, domiciliado en VILLA SANTO DOMINGO, SANTA MARIA BLOCK 1637, 303, comuna de VALPARAISO, REGION
VALPARAISO, correo electrénico seba.castillo0911@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato
de trabajo que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 22/09/2023 hasta el 30/12/2023, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 4: vencimiento del plazo convenido del Cédigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
146.217, segun la liquidacion que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 8,13
- Indemnizacion por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 146.217
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 0
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
- Bonos $ 0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 146.217

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 146.217
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 146.217




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): LUIS SEBASTIAN CASTILLO CASTILLO RUT: 17.387.995-4
Fecha y hora de certificacion DT: 19/01/2024 14:06:30 hrs.
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TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
17387995 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: Conforme a lo dispuesto en el inciso octavo del articulo 177 del Cédigo del Trabajo, se deja constancia que si el ex Empleador(a) no ha
efectuado el pago integro de las cotizaciones previsionales del ex Trabajador(a) no producira el efecto de poner término al contrato de trabajo.

RESERVA DE DERECHOS: Reservo derecho a reclamo

LUIS SEBASTIAN CASTILLO CASTILLO INVERSIONES CGL LIMITADA
17.387.995-4 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electronico de la
Direccién del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electronica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccién del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): LUIS ALBERTO MOLINA HENRIQUEZ RUT: 11.961.183-0
Fecha y hora de certificacién DT: 19/01/2024 12:56:56 hrs.
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FINIQUITO LABORAL

Con fecha 15/01/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electrénico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)”, y don(fia) LUIS ALBERTO MOLINA HENRIQUEZ, cédula de
identidad N° 11.961.183-0, domiciliado en VILLA LOS ROSARIOS CALLE CASTRO, 951, comuna de TUCAPEL, REGION DEL BIO BIO, correo
electrénico luismolinahenriquezl@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato de trabajo que
consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 04/09/2023 hasta el 30/12/2023, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 4: vencimiento del plazo convenido del Cédigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
159.706, segun la liquidacion que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 8,88
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 159.706
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 0
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 159.706

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 159.706
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 159.706




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): LUIS ALBERTO MOLINA HENRIQUEZ RUT: 11.961.183-0
Fecha y hora de certificacion DT: 19/01/2024 12:56:56 hrs.
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TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
11961183 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

SEXTO: Conforme a lo dispuesto en el inciso octavo del articulo 177 del Codigo del Trabajo, se deja constancia que si el ex Empleador(a) no ha
efectuado el pago integro de las cotizaciones previsionales del ex Trabajador(a) no producira el efecto de poner término al contrato de trabajo.

LUIS ALBERTO MOLINA HENRIQUEZ INVERSIONES CGL LIMITADA
11.961.183-0 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electrénico de la
Direccién del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccion del Trabajo



