Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): CARLOS JOAQUIN CASTILLO MENA RUT: 20.440.826-2
Fecha y hora de certificacién DT: 26/03/2024 15:31:32 hrs.

Péagina 1 de 2

Folio: 9000/2024/2108440

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 18/03/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electronico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)”, y don(fia) CARLOS JOAQUIN CASTILLO MENA, cédula de
identidad N° 20.440.826-2, domiciliado en RUTA F 300 CALLE PRINCIPAL SITIO 2 CASA, 4, comuna de LA CALERA, REGION VALPARAISO,
correo electrénico cc5079793@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato de trabajo que consta
de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 15/01/2024 hasta el 13/03/2024, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 2: renuncia del trabajador del Cddigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
187.257, segun la liquidacion que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 2,33
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 33.924
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 153.333
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 187.257

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 187.257
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 187.257




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): CARLOS JOAQUIN CASTILLO MENA RUT: 20.440.826-2
Fecha y hora de certificacion DT: 26/03/2024 15:31:32 hrs.
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TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
20440826 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

CARLOS JOAQUIN CASTILLO MENA INVERSIONES CGL LIMITADA
20.440.826-2 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electronico de la
Direccion del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccién del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): RODRIGO IVAN ORDENES PENA RUT: 13.364.897-6
Fecha y hora de certificacién DT: 25/03/2024 19:52:04 hrs.
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Folio: 9000/2024/2108849

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 18/03/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electrénico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)”, y don(fia) RODRIGO IVAN ORDENES PENA, cédula de
identidad N° 13.364.897-6, domiciliado en PASAJE FREZ, 222, comuna de HIJUELAS, REGION VALPARAISO, correo electronico
rodrigoordenesp@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato de trabajo que consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 15/01/2024 hasta el 12/03/2024, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 2: renuncia del trabajador del Cddigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
187.617, segun la liquidacién que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 2,33
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 34.282
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 153.335
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 187.617

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 187.617
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 187.617




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): RODRIGO IVAN ORDENES PENA RUT: 13.364.897-6
Fecha y hora de certificacion DT: 25/03/2024 19:52:04 hrs.
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TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
13364897 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

RODRIGO IVAN ORDENES PENA INVERSIONES CGL LIMITADA
13.364.897-6 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electronico de la
Direccion del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccién del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): LUIS ADRIAN VARGAS VERGARA RUT: 15.521.135-0
Fecha y hora de certificacién DT: 25/03/2024 19:51:59 hrs.

Péagina 1 de 2

Folio: 9000/2024/2108691

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 18/03/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electronico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)”, y don(fia) LUIS ADRIAN VARGAS VERGARA, cédula de
identidad N° 15.521.135-0, domiciliado en AV GRECIA, 816, comuna de LA CALERA, REGION VALPARAISO, correo electronico
Ivvergaral9832@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato de trabajo que consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 15/01/2024 hasta el 12/03/2024, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 2: renuncia del trabajador del Cddigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
187.619, segun la liquidacion que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 2,33
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 34.286
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 153.333
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 187.619

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 187.619
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 187.619




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): LUIS ADRIAN VARGAS VERGARA RUT: 15.521.135-0
Fecha y hora de certificacion DT: 25/03/2024 19:51:59 hrs.
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TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
15521135 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

LUIS ADRIAN VARGAS VERGARA INVERSIONES CGL LIMITADA
15.521.135-0 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electronico de la
Direccion del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccién del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): JONATHAN ANDRES ORDENES BRITO RUT: 16.287.790-9
Fecha y hora de certificacién DT: 25/03/2024 20:10:41 hrs.
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Folio: 9000/2024/2108807

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 18/03/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electrénico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)”, y don(fia) JONATHAN ANDRES ORDENES BRITO, cédula
de identidad N° 16.287.790-9, domiciliado en VILLA SANTO DOMINGO BLOCK 1626 DPTO, 205, comuna de LA CALERA, REGION VALPARAISO,
correo electronico jonathan.ordenes.b@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato de trabajo que
consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 15/02/2024 hasta el 12/03/2024, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 2: renuncia del trabajador del Cddigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
153.334, segun la liquidacion que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 0,00
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 0
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 153.334
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 153.334

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 153.334
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 153.334




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): JONATHAN ANDRES ORDENES BRITO RUT: 16.287.790-9
Fecha y hora de certificacion DT: 25/03/2024 20:10:41 hrs.
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TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
16287790 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

JONATHAN ANDRES ORDENES BRITO INVERSIONES CGL LIMITADA
16.287.790-9 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electronico de la
Direccion del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccién del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9

Trabajador(a): MARCO ANTONIO FERNANDEZ VILLALOBOS RUT: 10.178.197-6
Fecha y hora de certificacién DT: 15/04/2024 18:12:44 hrs.
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FINIQUITO LABORAL

Con fecha 08/04/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electrénico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)", y don(fia) MARCO ANTONIO FERNANDEZ VILLALOBOS,
cédula de identidad N° 10.178.197-6, domiciliado en VILLA LOS HEROES AV TRES PONIENTE, 0287, comuna de TOCOPILLA, REGION
ANTOFAGASTA, correo electrénico mco_fdezv@hotmail.cl, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato de
trabajo que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 04/09/2023 hasta el 21/03/2024, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo terminé por aplicacion de la causal del articulo Art. 161 inciso primero: necesidades de la empresa del Cadigo del
Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
731.440, segun la liquidacion que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 13,29
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 731.440
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacion articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 0
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
- Bonos $ 0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 731.440

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacion(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 731.440
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 731.440




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9

Trabajador(a): MARCO ANTONIO FERNANDEZ VILLALOBOS RUT: 10.178.197-6
Fecha y hora de certificacion DT: 15/04/2024 18:12:44 hrs.

Péagina 2 de 2

Folio: 9000/2024/2164504

TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
46082701 del banco BClI, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

SEXTO: El empleador declara que no ha sido notificado/a por el Tribunal competente de la obligacion de practicar retencion judicial de las
remuneraciones/indemnizaciones del/de la trabajador/a antes individualizado/a, correspondiente a los alimentos decretados o aprobados
judicialmente, conforme lo dispone la Ley 21.389. En caso de comprobarse falsedad en la presente declaracion, se incurre en las penas del articulo
210 del Codigo Penal.

MARCO ANTONIO FERNANDEZ VILLALOBOS INVERSIONES CGL LIMITADA
10.178.197-6 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electrénico de la
Direccién del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccién del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9

Trabajador(a): MARIANO ALFONSO SERRANO MONTECINOS RUT: 10.633.923-6
Fecha y hora de certificacién DT: 18/04/2024 10:59:08 hrs.

Péagina 1 de 2

Folio: 9000/2024/2179986

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 11/04/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electrénico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)", y don(fia) MARIANO ALFONSO SERRANO MONTECINOS,
cédula de identidad N° 10.633.923-6, domiciliado en VILLA EL TRANQUE CASA, 855, comuna de PUENTE ALTO, REGION METROPOLITANA,
correo electronico mariano.topografo@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el presente finiquito de contrato de trabajo que
consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 01/11/2023 hasta el 30/03/2024, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 4: vencimiento del plazo convenido del Cédigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
289.062, segun la liquidacion que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 8,25
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 289.062
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 0
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 289.062

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 289.062
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 289.062




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9

Trabajador(a): MARIANO ALFONSO SERRANO MONTECINOS RUT: 10.633.923-6
Fecha y hora de certificacion DT: 18/04/2024 10:59:08 hrs.

Péagina 2 de 2

Folio: 9000/2024/2179986

TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
10633923 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

SEXTO: Conforme a lo dispuesto en el inciso octavo del articulo 177 del Codigo del Trabajo, se deja constancia que si el ex Empleador(a) no ha
efectuado el pago integro de las cotizaciones previsionales del ex Trabajador(a) no producira el efecto de poner término al contrato de trabajo.

MARIANO ALFONSO SERRANO MONTECINOS INVERSIONES CGL LIMITADA
10.633.923-6 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electrénico de la
Direccién del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccion del Trabajo



Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): CARLOS ANTONIO VALENZUELA SALAZAR RUT: 13.030.425-7
Fecha y hora de certificacién DT: 18/04/2024 10:58:48 hrs.

Péagina 1 de 2

Folio: 9000/2024/2179882

FINIQUITO LABORAL

Con fecha 11/04/2024, entre INVERSIONES CGL LIMITADA, RUT 77.074.078-9, representada legalmente por don(fia) MARCELO LIVIO GRITTI
BRAVO, RUT 9.664.032-3, ambos con domicilio en MATEO TORO YBZAMBRANO 1491 218, comuna de LA REINA, REGION METROPOLITANA,
correo electrénico lorehernandezlac@gmail.com, en lo sucesivo "el ex Empleador(a)", y don(fia) CARLOS ANTONIO VALENZUELA SALAZAR,
cédula de identidad N° 13.030.425-7, domiciliado en LOS PEHUENES CALLE ALCALDESA ELISA ALVAREZ, 596, comuna de QUILICURA,
REGION METROPOLITANA, correo electrénico carlosvalenzuelasalazar73@gmail.com, en adelante "el ex Trabajador(a)", se ha acordado el
presente finiquito de contrato de trabajo que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El ex Trabajador(a) prest6 servicios de forma dependiente al ex Empleador(a) desde el 06/12/2023 hasta el 30/03/2024, fecha esta ultima
en que el contrato de trabajo termin6 por aplicacion de la causal del articulo Art. 159 N° 4: vencimiento del plazo convenido del Cédigo del Trabajo.

SEGUNDO: Producto de la terminacion del referido contrato de trabajo, el ex Empleador(a) se obligé a pagar al ex Trabajador(a) la suma final de $
123.429, segun la liquidacién que se sefiala a continuacion:

PAGOS:
- N° de dias de vacaciones (feriado anual y proporcional) 5,79
- Indemnizacién por vacaciones (feriado anual y proporcional) $ 123.429
- Indemnizacion sustitutiva del aviso previo $ 0
- Indemnizacion por afios de servicio $ 0
- Indemnizacion pactada contractualmente o voluntaria $ 0
- Indemnizacioén articulo 163 N°3 (obra o faena) $ 0
- Remuneracion del Ultimo mes trabajado pendiente $ 0
- Gratificaciones pendientes $ 0
- Descansos adeudados $ 0
-Bonos $0
- Horas extraordinarias $ 0
- Aguinaldo $ 0
- Semana corrida $ 0
- Comisién o participacién $ 0
- Movilizacién $ 0
- Colacién $ 0
- Pérdida de caja $ 0
- Desgaste de herramientas $ 0
- Viaticos$ 0
- Asignaciones familiares $ 0
- Otras remuneraciones, asignaciones o beneficios adeudados $ 0

TOTAL PAGOS BRUTOS: $ 123.429

DESCUENTOS:
- Cotizaciones de seguridad Social $ 0
- Impuestos $ 0
- Pensiones alimenticias Ley 14.908 y otras $ 0
- Aportes del empleador al Fondo de Cesantia (AFC) $ 0
- Vacaciones anticipadas $ 0
- Remuneraciones anticipadas $ 0
- Indemnizaciones anticipadas $ 0
- Descuento caja de compensacién(maximo una cuota) $ 0
- Préstamos otorgados por empleador adeudados $ 0
- Anticipo de sueldo $ 0
- Otros descuentos autorizados $ 0

TOTAL DESCUENTOS: $ 0
SUBTOTAL LIQUIDO: $ 123.429
REAJUSTES E INTERESES: $0

SUMA LIQUIDA A PAGAR: $ 123.429




Empleador(a): INVERSIONES CGL LIMITADA RUT: 77.074.078-9
Trabajador(a): CARLOS ANTONIO VALENZUELA SALAZAR RUT: 13.030.425-7
Fecha y hora de certificacion DT: 18/04/2024 10:58:48 hrs.

Péagina 2 de 2

Folio: 9000/2024/2179882

TERCERO: El ex Trabajador(a) deja expresa constancia que examiné en forma personal, completa y detalladamente todas y cada una de los
conceptos y valores sefialados anteriormente, respecto de los cuales manifiesta su mas absoluta conformidad, sin existir reparo, observacion, adicion
o reserva alguna que formular.

CUARTO: En virtud de la declaracion formulada por el ex Trabajador(a) en la clausula precedente, el ex Empleador(a) paga en este acto al ex
Trabajador(a) la suma sefialada anteriormente, mediante transferencia electrénica a la cuenta bancaria, cuyo titular es el ex Trabajador(a), N°
13030425 del banco BANCO ESTADO, la cual el ex Trabajador(a) declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes manifiestan expresamente que nada se adeudan en relacién con los servicios
prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacion de este, por lo que libre y espontaneamente, y con el pleno y cabal conocimiento y
entendimiento de sus derechos, mutuamente se otorgan el mas amplio, completo, total y definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacion
de ellos. En consecuencia, ambas partes declaran que no tienen reclamo alguno que formularse respectivamente, renunciando a todas las acciones
gue pudieran emanar del contrato que los vincul6.

SEXTO: Conforme a lo dispuesto en el inciso octavo del articulo 177 del Codigo del Trabajo, se deja constancia que si el ex Empleador(a) no ha
efectuado el pago integro de las cotizaciones previsionales del ex Trabajador(a) no producira el efecto de poner término al contrato de trabajo.

CARLOS ANTONIO VALENZUELA SALAZAR INVERSIONES CGL LIMITADA
13.030.425-7 77.074.078-9

El presente finiquito ha sido firmado por ambas partes mediante firma electrénica a través de Clave Unica del Estado en el portal electrénico de la
Direccién del Trabajo www.direcciondeltrabajo.cl la que, conforme al articulo 177 del Cédigo del Trabajo, ha actuado como ministro de fe.

Copia original electrénica de este finiquito ha quedado disponible para ambas partes en el referido portal.

Inspector del Trabajo
Rodrigo Trullén Jara
Direccion del Trabajo



cc i

Santiago, 27 de marzo 2024

Seflor{a):
Don: GUSTAVO ENRIQUE MELLADO OSES

RUT,: 9.451,186-0

Presente

De nuestra consideracion:

por medio de la presente, la sociedad INVERSIONES CGL LIMITADA, R.U.T. 77.074.078-9,
representada legalmente por don Piero Grittl Blaschke, cédula de identidad N* 16.478.707-9 todos
domiciliados para estos efectos en Mateo de Toro y Zambrano 1491, oficina 218, La Reina, Santiago,
informa a Ud. que se pondrd término a su contrato de trabajo que lo vincula con nuestra compafiia
y conforme al cual usted desempefia el cargo de MAESTRO PRIMERA, a contar del dia 30 de marzo
2024,

£l término de los servicios se fundamenta en la causal contenida en el articulo N® 159 N* 4 del Codigo
del Trabajo, esto es “Vencimiento del Plazo convenido en el contrato de trabajo”

Su finiquito se encontrard a su disposicion dentro de los plazos legales, en el cual se incluirén los
demas haberes devengados a su favor al término de sus serviclos, y las deducciones o descuentos
que en derecho correspondan.

Todo lo cual es sin perjuicic a que tanto estas Indemnizaciones, como las eventuales
remuneraciones, ferlados legales, ferlados proporcionales y todo otro rubro que deba pagérsele con
motivo de la relacién laboral, se puedan encontrar afectos a descuentos, en virtud de eventuales
créditos sociales, anticipos, préstamos de la empresa, dlas no trabajados, permisos, etc. y todo otro
concepto a que se halle obligado para con la empresa con ocasion del vinculo laboral, lo que se
determinard al momento de extenderse el finiquito.

Se hace presente que sus cotizaclones previsionales se encuentran al dia.

Agradeciendo las labores desempefadas, le saluda atentamente,

NOMBRE: G 0S/ave " (2Cl s

RuT: _9Y5UBEL .

FECHA: 2 2 M E'k 2&25‘

FIRMA: Y
Firma Empleador

R.U.T.: 77.074.078-9

\

\

\

INVERSIONES GL LIMITADA | RRHHE@INVERSIONESCL.CL



Direccion del Nro. Falio
- Trabajo Region Inspeccion |Afic Correlativo

0204 2024 920

Gobiierna de Chile

COMPROBANTE DE CARTA DE AVISO PARA TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJO

A través de Internet, con fecha 28-03-2024 12:16:39, el empleador , INVERSIONES CGL LIMITADA, rut 77074078-9, en
cumplimiento de la normativa legal vigente, ha remitido a la DIRECCION DEL TRABAJO la copia de una carta con la que dio aviso
al término al contrato de trabajo suscrito con el trabajador:

Sr(a) : GUSTAVO ENRIQUE MELLADO OSES
Rut : 09451186-0

E| contenido esencial de esta carta de aviso notificada al trabajador en forma legal (Art. 162 del C. del T.), se consigna a
continuacion:

Fecha de Comunicacion : 27/03/2024
Fecha de Término de los Servicios :  30/03/2024

Causal (es) de terminacion aplicada(s) y hecha(s) que la(s) respalda(n):

Art. 159 N° 4 - Vencimiento del plazo |VENCIMIENTO DEL PLAZO CONVENIDO EN EL CONTRATO

convenido en el contrato. DE TRABAJO

El monto a pagar por concepto de indemnizaciones corresponde a:

Por afios de servicio $0

Sustitutiva del aviso previo $0

Estado de las Cotizaciones Previsionales:
PAGADAS

Forma de acreditacion del estado de las Cotizaciones Previsionales(*):
PLANILLA DE COTIZACIONES

Forma de notificacién de la carta al trabajador:
PERSONALMENTE

Los contenidos sefalados (*) deberan acreditarse en caso de ser solicitados por un Organismo Pliblico en el marco de sus atribuciones u obligaciones.



ch

Santiago, 27 de marzo 2024

Seftor(a):
Don: MARCELO SEBASTIAN VEGA JORQUERA

RUT.: 10.809.091-K

Presente
De nuestra consideracion:

Por medio de la presente, la sociedad INVERSIONES CGL LIMITADA, R.U.T. 77.074.078-9,
representada legalmente por don Piero Gritti Blaschke, cédula de identidad N* 16.478.707-9 todos
domiciliados para estos efectos en Mateo de Toro y Zambrano 1491, oficina 218, La Reina, Santiago,
informa a Ud. que se pondra término a su contrato de trabajo que lo vincula con nuestra compaiila
y conforme al cual usted desempefa el cargo de MAESTRO OBRAS CIVILES, a contar del dia 30 de
marzo 2024,

£l término de los servicios se fundamenta en la causal contenida en el articulo N® 159 N* 4 del Codigo
del Trabajo, esto es “Vencimiento del Plazo convenido en el contrato de trabajo”

Su finiquito se encontrard a su disposicidn dentro de los plazos legales, en el cual se incluirdn los
demds haberes devengados a su favor al término de sus servicios, y las deducciones o descuentos
que en derecho correspondan,

Todo lo cual es sin perjuicio a que tanto estas Indemnizaciones, como las eventuales
remuneraciones, feriados legales, feriados proporcionales y todo otro rubro que deba pagdrsele con
motivo de la relacién laboral, se puedan encontrar afectos a descuentos, en virtud de eventuales
créditos soclales, anticipos, préstamos de la empresa, dias no trabajados, permisos, etc. y todo otro
concepto a que se halle obligado para con la empresa con ocasion del vinculo laboral, lo que se
determinard al momento de extenderse el finiquito.

Se hace presente que sus cotizaciones previsionales se encuentran al dia.

Agradeciendgdas labores desempefiadas, le saluda atentamente,
NOMBRE: /1) QL ls /& 4

RUT: QO&? 609 /- ﬁ
FECHA: 2R - 0/.5 £ 20, 8?7, \\&\c

N Fifma Empleador

R.U.T.: 77.074.078-9

INVERSIONES GL LIMITADA | RRHH@INVERSIONESCL.CL



Direccion del Nro. Falio

Trabajo Region Inspeccion |Afo Correlativo
0204 2024 921

Gobierno de Chile

COMPROBANTE DE CARTA DE AVISO PARA TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJO

A través de Internet, con fecha 28-03-2024 12:20:44, el empleador , INVERSIONES CGL LIMITADA, rut 77074078-9, en
cumplimiento de la normativa legal vigente, ha remitido a la DIRECCION DEL TRABAJO la copia de una carta con la que dié aviso
al término al contrato de trabajo suscrito con el trabajador:

Sr(a) : MARCELO SEBASTIAN VEGA JORQUERA
Rut : 10809091-K

El contenido esencial de esta carta de aviso notificada al trabajador en forma legal (Art. 162 del C. del T.), se consigna a
continuacion:

Fecha de Comunicacion : 27/03/2024
Fecha de Término de los Servicios :  30/03/2024

Causal (es) de terminacion aplicada(s) y hecho(s) que la(s) respalda(n):

Art. 159 N° 4 - Vencimiento del plazo [VENCIMIENTO DEL PLAZO CENVENIDO EN EL CONTRATO

convenido en el contrato. DE TRABAJO

El monto a pagar por concepto de indemnizaciones corresponde a:

Por afios de servicio $0

Sustitutiva del aviso previo $0
Estado de las Cotizaciones Previsionales:
PAGADAS

Forma de acreditacién del estado de las Cotizaciones Previsionales(*):
PLANILLA DE COTIZACIONES

Forma de notificacién de la carta al trabajador:
PERSONALMENTE

Los contenidos sefialados (*) deberan acreditarse en caso de ser solicitados por un Organismo Publico en el marco de sus atribuciones u obligaciones.



(c B

Sefior(a):
Don: WASHINTONG RODRIGO AGUILERA AGUILERA
RUT.: 12.505.225-8

Santiago, 27 de marzo 2024

Presente
De nuestra consideracion:

Por medio de la presente, la socledad INVERSIONES CGL LIMITADA, R.L.T. 77.074.078-9,
representada legalmente por don Piero Grittl Blaschke, cédula de identidad N* 16.478.707-9 todos
domiciliados para estos efectos en Mateo de Toroy Zambrano 1491, oficina 218, La Reina, Santlago,
informa a Ud. que se pondra término a su contrato de trabajo que lo vincula con nuestra compafiia
y conforme al cual usted desempefia el cargo de MAESTRO OBRAS CIVILES, a contar del dia 30 de
marzo 2024,

El término de los servicios se fundamenta en la causal contenida en el articulo N® 159 N* 4 del Codigo
del Trabajo, esto es "Vencimiento del Plazo convenide en el contrato de trabajo”

Su finiquito se encontrard a su disposicion dentro de los plazos legales, en el cual se incluirdn los
demas haberes devengados a su favor al término de sus servicios, y las deducciones o descuentos

que en derecho correspondan.

Todo lo cual es sin perjuicio a que tanto estas indemnizaciones, como las eventuales
remuneraciones, feriados legales, feriados proporcionales y todo otro rubro que deba pagarsele con
motivo de la relacidn laboral, se puedan encontrar afectos a descuentos, en virtud de eventuales
créditos soclales, anticipos, préstamos de la empresa, dias no trabajados, permisos, etc. y todo otro
concepto a que se halle obligado para con la empresa con ocasién del vinculo laboral, lo que se
determinard al momento de extenderse el finiquito.

Se hace presente que sus cotizaciones previsionales se encuentran al dia.

Agradeciendo las labores desempefiadas, le saluda atentamente,
NOMBRE: /A5 H‘N%b ) é b levA

ot J2 3052039% \

i 220D 1ﬁlﬂ_ \
FIRMA: ;2 6o\ )_ UVQ )

\\ \
(

Firma E‘u';phldor'
R.U.T.: 77.074.078-9

INVERSIONES GL LIMITADA | RRHH@INVERSIONESCL.C



; Direccion del Nro. Folio
Sty 1rabajo Regién Inspeccién |Afio Correlativo

0204 2024 917

Gobierna de Chile

COMPROBANTE DE CARTA DE AVISO PARA TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJO

A través de Internet, con fecha 28-03-2024 12:07:01, el empleador , INVERSIONES CGL LIMITADA, rut 77074078-9, en
cumplimiento de la normativa legal vigente, ha remitido a la DIRECCION DEL TRABAJO la copia de una carta con la que di6 aviso
al término al contrato de trabajo suscrito con el trabajador:

Sr(a) : WASHINTONG RODRIGO AGUILERA AGUILERA
Rut : 12505225-8

El contenido esencial de esta carta de aviso notificada al trabajador en forma legal (Art. 162 del C. del T.), se consigna a
continuacion:

Fecha de Comunicacion : 27/03/2024
Fecha de Término de los Servicios :  30/03/2024

Causal (es) de terminacion aplicada(s) y hecho(s) que la(s) respalda(n):

Art. 159 N° 4 - Vencimiento del plazo |VENCIMIENTO DEL PLAZO CONVENIDO EN EL CONTRATO

convenido en el contrato. DE TRABAJO

El monto a pagar por concepto de indemnizaciones corresponde a:

Por anos de servicio $0

Sustitutiva del aviso previo $0
Estado de las Cotizaciones Previsionales:
PAGADAS

Forma de acreditacién del estado de las Cotizaciones Previsionales(*):
PLANILLA DE COTIZACIONES

Forma de notificacion de la carta al trabajador:
PERSONALMENTE

Los contenidos sefialades (*) deberan acreditarse en caso de ser solicitados por un Organismo Plblico en el marco de sus atribuciones u obligaciones.



